GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS “LIRIO BRANCO”

OFICIAL REG. OMIL PEBS0A JURIDICA
RO BERNARDO DO 8P

w 196LETV 4
Regetr: At

limo Sr. Oficial do Primeiro Registro Civil de Pessoas Juridicas de
Sao Bernardo do Campo - SP

A Sociedade Civil denominada GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS
"LIRIO BRANCQ" com sede nesta cidade, Estado de Sao Paulo, na Rua
Joaquim Nabuco, 525, Centro, neste ato representada por seu Diretor
Presidente, Sr.ALCIDES FERNANDES SANCHES, CPF/MF
n2,157717087-06 e RG 4236859-5, residente na Rua Cravinhos, 330,
Vila Baeta Neves, Séo Bernardo do Campo - SP, vem requerer a V.Sa.
o registro e arquivamento da ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA de
01/07/2011, desta Instituicdo, de acordo com a legislagao vigente, para
0 que junta trés exemplares de igual teor e forma.

Nestes Termos,

P. Deferimento.

S&o Bernardo do Campo, 01de julho de 2011

LCIDES FERNANDES SANCHES
Presidente

5 (Pea. da @ Matriz) -
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GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS “LIRIO BRANCO”

OFICIAL REG, CML JURIDICA
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ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAQ

EM CONFORMIDADE COM O ART. 12 DO ESTATUTO SOCIAL
DESTA ENTIDADE, FICAM OS SENHORES ASSOCIADOS
CONVIDADOS A SE REUNIREM EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, NO DIA 01 DE JULHO DE 2011, AS 20:00
HORAS, EM PRIMEIRA CONVOCAGAO, COM A PRESENCA DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS ASSOCIADOS COM DIREITO A VOTO
E, EM SEGUNDA CONVOCACAO AS 20:15 HORAS, COM
QUALQUER NUMERO DE ASSOCIADOS, EM SUA SEDE SOCIAL,
NA RUA JOAQUIM NABUCO, 525 - SAO BERNARDO DO CAMPO -
SP, PARA TRATAR DA SEGUINTE ORDEM DO DIA:

1. DELIBERAR SOBRE A ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL.

SAO BERNARDO DO CAMPO, 07 DE JUNHO DE 2011

IDES FERNANDES-SANCHES
PRESIDENTE |42
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ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL b “hEn.c pess xmbcs

. 136452 o

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA D e
GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS “LIRIO BRANC e

Ao primeiro dia do més de julho de dois mil e onze, reuniram-se em sua sede social
na Rua Joaquim Nabuce, 525 - Sdo Bernardo do Campo, Estado de S&o Paulo, os
associados do Grupo de Estudos Espiritas "Lirio Branco", para tratar da seguinte
ordem do dia: Alteragéo do Estatuto Social.

A reunido teve inicio as 20:15h (vinte horas e quinze minutos), em segunda
convocagdo, tendo sido presidida pelo DIRETOR PRESIDENTE da Instituigdo,
Sr.ALCIDES FERNANDES SANCHES, CPF/MF n2.15771 7087-06 e RG 4236859-
5, residente na Rua Cravinhos, 330, Vila Baeta Neves, Sdo Bernardo do Campo -
SP, que nomeou a mim, Francisco Joelma de Mesquita, como secretario.

Apos a prece inicial feita pelo Sr. Presidente, ele explanou sobre a proposta de
alteragac na Estrutura Administrativa da Instituicdo, objetivando uma melhor
adequag.io as necessidades da Casa, a saber:

1. Altera¢des no Estatuto Social propostas:

1.1. Os associados serdo divididos nas seguintes categorias: Fundadores, Efetivos
e Contribuintes, descrevendo os direitos e deveres de cada uma, destacando que
somente os associados das categorias Fundadores e Efetives poderdoc se
candidatar a cargos eletivos da associagéo.

1.2. As eleigbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal se darao bienalmente,
no més de setembro e a posse ocorrerd no méas de outrubro.

1.3. A Diretoria Executiva responsavel pela administragdo da Entidade, conforme
Art. 13 do seu Estatuto Social, passara a ter a seguinte constituicdo: um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor de
Assisténcia Espiritual, um Diretor de Estudos Doutringrios, um Diretor Comunicagdo
Social, ue, juntamente com o Conselho Fiscal, serd escolhida pelos associados,
através : e escrutinio secreto ou por aclamagao, em Assembléia Geral Ordinaria.

1.4. Descreveu, também, as novas atribui¢des de cada cargo de Diretor.

1.5. Rec:omendou alteragdo na clausula concernente a destinagdo do patriménio da
Associaz&o no caso de sua dissolugéo.

Depecis das intervengdes de alguns participantes da assembléia, buscando
esclarecimentos ou colocando suas sugestdes, as alteracées foram aprovadas por
unanimidade, passando o Estatuto a vigorar, na sua integra, com a nova redacao,
conforme documento apartado, que integra a presente ata,
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/E: 4‘3Mada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 22:00h (vinte e duas horas),

com uma prece, apos o que foi lavrada a presente ata que, {ida e achada de acordo,

segue assinada por todos os presentes, através de listagem anexa, que integra a
presente ata,
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GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS “LiRIO BRANCO”

mﬁtgmmgmmm C"J
ESTATUTO SOCIAL i
ALTERACAOQ w 106421V 4
Relete: gt
Em reunido da Assembléia Geral Extraordindria, realizada em um de julho de dois

mil e onze, foram aprovadas as ALTERACOES no Estatuto Social da Instituicao de
10/08/2007, cujas clausulas passam a vigorar conforme abaixo:

Art.4°,
Dividem-se os associados nas seguintes categorias:

Fundadores: sdo aqueles que assinaram a ata de constituicdo, dando o apoio
necessario a fundacdo da assaciagdo, bem como os que fizeram parte da sua
primeira diretoria;

Efetivos: sdo os associados que, sendo contribuintes ha mais de dois anos e
empresta sua colabora¢do a associagdo em carater voluntdrio/gratuito.

Contribuintes: sdo os associados que contribuem monetariamente, na forma e
valor definidos a seu critério.

§ 1°: A qualidade de fundador ou efetiva n8o isenta o associado da contribuigdo
monetaria,

§ 2°: Mediante deliberagdo da diretoria, poderd ser admitido desde logo na
categoria de efetivo todo aquele que, ao solicitar sua inclusdo como contribuinte, j&
venha prestando colaboragdo gratuita ou relevantes servigos a associacdo ou ao
espiritismo.

§ 3°: Os associados ndo respondem subsididria ou solidariamente pelas obrigagoes
contraidas pela associagdo, ressalvadas as responsabilidades decorrentes de atos
culposos ou dolosos.

Art. 5°
Sdo direitos de todos os associados, desde que estejam adimplentes com suas
obrigagdes e deveres sociais:

a) Participarem das assembléias gerals e reunides;
b) Votarem nas chapas ou candidatos a cargos eletivos, por ocasido das eleigdes
de Diretoria e Conselho Fiscal, conforme determina este Estatuto.

§ 1°: Sdo direitos, somente, dos associados fundadores e efetivos, desde que
estejam adimplentes com suas obrigacbes e deveres sociais: Candidatarem-se e
serem votados para os cargos eletivos de Diretoria e Conselho Fiscal.
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GRUPO DE ESTUD PIRITAS “LIRIO BRANCO”

S@o deveres de todos os associados: 1 9flE ¢ 4
) Mo 52

e) Manter conduta ética, moral e social compativel com a doutrina espirita em
especial dentro das dependéncias da casa espirita;

f) A inobservancia dos seus deveres constituird motivo de exclusdo de qualguer
associado, a critério da diretoria, cabendo recurso a assembléia geral, no prazo de
30 (trinta) dias a partir da decisdo.

Art. 12.

As Assembléias Gerais serdo convocadas:

()

§ 39: A realizagdo de eleicdo de nova Diretoria e Conselho Fiscal sera bienal e
ocorrera na Gltima semana do més de setembro, através de escrutinio secreto ou
por aclamagao.

§ 4°: Apurados os votos, ou obtido o resultado por aclamacgdo, a nova Diretoria e
Conselho fiscal eleitos, tomardo posse na Ultima semana do més de outubro,

Art. 13,

A Diretoria compde-se dos seguintes cargos:
= Diretor Presidente
= Diretor Vice-Presidente

= Diretor Administrativo

* Diretor de Assisténcia Espiritual

* Diretor de Estudos Doutrindrios

= Diretor de Comunicagdo Social

Art, 14,

O cargo de Diretor ficara vago por:

(...)

Paragrafo unico: Caberd a Assembléia Geral, por decisdio da maioria de seus

membros, decidir sobre a destituicdo de Diretor, assegurando-se ao interessado
amplo direito de defesa. Os cargos vagos serdo preenchidos de conformidade com
os artigos subsequentes.

Art. 15,

Da competéncia dos cargos de Direc¢do.
§ 1°: Compete a0 Diretor Presidente:

a) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

X
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GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS “LiRIO BRANCO”

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

c) Dirigir as reunides da Diretoria e instalar as Assembléias Gerais, cujas
convocagdes |he compete fazer, ressalvados os direitos de convocacdo pelos
associados ou demais membros da Diretoria, conforme expresso no Artigo 12°;

d) Acompanhar e supervisionar as atividades de todos os departamentos
instalados;

e) Assinar, juntamente com o Diretor Vice-Presidente ou com o Diretor
Administrativo, os documentos necessarios & movimentacdo do numerdrio
disponivel em Bancos, a aquisicdo ou alienagdo de bens iméveis e quaisquer
outros documentos em nome da instituicdo, ﬁ OFICIAL REC, GV PESSOA JURIDICA

f) Coordenar e administrar o patriménio da Associacdo ﬂomrmmngo.s
g) Praticar todos os atos inerentes ao seu cargo. e R ¢
§ 2°: Compete ao Diretor Vice-Presidente: Reghte: @

a) Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos:

b) Auxiliar o Diretor Presidente na execugdo das tarefas deste.

c) Coordenar e administrar o patriménio da Associagdo. Em conjunto com o
Diretor Presidente;

d) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente ou com o Diretor Administrativo,
0s documentos necessarios a movimentagdo do numerério disponivel em
Bancos, & aquisicio ou alienagdo de bens iméveis e quaisquer outros
documentos em nome da instituigdo.

§ 3°: Compete ao Diretor Administrativo:

a) Substltuir o Diretor Vice-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

b) Coordenar a redagdo das Atas de Reunibes de Diretoria e de Assembléias Gerais
responsabilizando-se pelos seus registros;

¢) Elaborar os Relatdrios de Atividades e os Planos de Trabalhos anuais.

d) Coordenar os servigos administrativos de sua area;

e) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente ou com o Diretor Vice-Presidente,
0s documentos necessdrios & movimentagdo do numerdrio disponivel em
Bancos, a aquisicdo ou alienagdo de bens imodveis e quaisquer outros
documentos em nome da instituicdo.

f) Arrecadar receitas e efetuar os pagamentos autorizados.

g) Manter rigoroso controle sobre a movimentagdo de dinheiro no caixa da
associagao;

h) Organizar o livro dos associados e emitir correspondéncia em nome da
associagdo;

i) Elaborar os Balancetes mensais e o Balango anual, afixando-os em local visivel
para conhecimento de todos e a Proposta Orgamentéria anual;

j} Cumprir todas as obrigagdes fiscais, principais e acessorias, mediante a entrega
de informagdes e declaragdes aos 6rgdos competentes;
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§ 4°; Compete ao Diretor de Comunicacéo Social:

a) Gerenciar as atividades relacionadas & palestras, tribuna, recepcio e
encaminhadores, bem como, supervisionar as atividades desenvolvidas pela

i : OFICIAL REG, OML
area social. ﬂomgﬁﬂllﬂg‘.n
§ 5°: Compete ao Diretor de Assisténcia Espiritual: w 186457 q

a) Coordenar todas as atividades relacionadas & Assisténcia Espirifesite  sikhis -

§ 6°: Compete a0 Diretor de Estudos Doutrinarios:

a) Coordenar as atividades relacionadas aos Estudos Doutrindrios, nas areas
Infantil, Mocidade e Adulta, zelando pelos preceitos cristdos definidos pela
Doutrina Espirita.

b) Planejar e organizar a realizagdo de cursos regulares, seminarios, - dentre
outros pertinentes aos estudos -, objetivando o desenvolvimento e o
aperfeicoamento moral dos participantes e freqlientadores da instituicao.

Art. 25,

Em caso de dissolugdo da associacio, por absoluta falta de meios para continuar
funcionando, por sentenca judicial irrecorrivel, ou por deliberagdo de mais de 2/3
(dois tergos) dos associadcs com direito a voto, em Assembléia Geral convocada
especialmente para esta finalidade, a totalidade de patriménio se revertera em
beneficio de outra associacdo espirita ou cultural, legalmente constituida,
indicada pela Assembléia Geral.

Nota: Em decorréncia da reordenagdo, os artigos de n% 27 a 30 foram excluidos.

Sdo Bernardo do Campo, 01 de julho de 2011

OAB/SR N° 193.41 :
O TABELIAO DE NOTAS DE sAon QB0 CAMES, ‘."..ﬁn‘ g
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GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIRIO BRANCO”

ESTATUT YRR (ke b

& 10984F2

CONSOLIDACAO

% CAPITULOI:
DA DENOMINACAQ, SEDE, OBJETIVO E PRAZO.

Art. 1°,

O GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIRIO BRANCO", com sede e foro 3
Rua Joaguim Nabuco, 525, na cidade de Sac Bernardo do Campo, Estado de Sao
Paulo, CEP: 09729-370, é uma associacdo civil, religiosa e filantrépica, sem fins
lucrativos, com prazo de duragao indeterminado e com os seguintes objetivos:

a) o estudo, a pratica e a divulgacdo da Doutrina Espirita como religido, filosofia
e ciéncia, nos moldes da Codificagdo de Allan Kardec;

b) a evangelizagdo do ser humano, conforme preceitua "“O Evangelho
Segundo o Espiritismo”;

c) a atuagdo na drea de assisténcia social, a pratica da caridade como dever
social e principio da moral cristda, bem como, o exercicio pleno da
solidariedade e respeito ao proximo.

Art, 2°,
O GRUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIRIO BRANCO" terd um Regimento
Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

+ CAPITULO II: ¥
DOS ASSQCIADOS: ADMISSAQ, DIREITOS E DEVERES.

Art. 32,

A Associagdo compor-se-a de ilimitado nimerao de associados, pessoas fisicas,
maiores de 18 anos ou emancipados que, adotando os principios do Espiritismo,
a ela se associem com aceitagdo das obrigagGes decorrentes desse ato.

Art, 42,
Dividem-se os associados nas seguintes categorias:

Eundadores: sdo aqueles que assinaram a ata de constituicdo, dando o apoio
necessario a fundacdo da associagdo, bem como os que fizeram parte da sua
primeira diretoria;

Efetivos: sdo os associados que, sendo contribuintes hd mais de dois anos e
empresta sua colaboragdo a associagdo em carater voluntério/gratuito.

b
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GRUPO DE ESTUDOS ESPIiRITAS "LIRIO BRANCO”

Contribuintes: sdo os associados que contribuem monetariamente, na forma e 3
valor definidos a seu critério.

§ 1° A qualidade de fundador ou efetivo ndo isenta o asscciado da contribuicdo
monetaria.

§ 2°: Mediante deliberagdo da diretoria, poderd ser admitido desde logo na
categoria de efetivo todo aquele que, ao solicitar sua inclusdo como contribuinte,
ja venha prestando colaboragdo gratuita ou relevantes servigos a associagdo ou
a0 espiritismo.

B0 e e v .
Art. 5°,

7 R h T ]
Sdo direitos de todos os associados, desde que estejam adim'plentLg (l?om‘sn'ras
obrigagdes e deveres sociais: : ; i

a) Participarem das assembléias gerais e reunioes;
b) Votarem nas chapas ou candidatos a cargos eletivos, por ocasido das eleicdes
de Diretoria e Conselho Fiscal, conforme determina este Estatuto.

§ 1°: S&o direitos, somente, dos associados fundadores e efetivos, desde que
estejam adimplentes com suas cbrigagdes e deveres sociais: Candidatarem-se e
serem votados para os cargos eletivos de Diretoria e Conselho Fiscal,

Art. 6°,
S&o deveres de todos os associados:

a) Cumprir as disposigGes estatutarias e regimentais;

b) Estudar a Doutrina Espirita, pautando seus atos dentro dos preceitos da
moral crista;

¢) Ao aceitar os encargos que lhes forem atribuidos, acatar as decisdes dos
érgdos dirigentes;

d) Contribuir com a mensalidade para a manutencio e desenvolvimento da

' associagao.

e) Manter conduta ética, moral e social compativel com a doutrina espirita em

especial dentro das dependéncias da casa espirita;

Art. 7%,

Os associados ndo respondem subsididria ou solidariamente pelas obrigacdes
contraidas pela associacio, ressalvadas as responsabilidades decorrentes de atos
culposos ou dolosos.

Art, 8°.

A inobservincia dos seus deveres constituird motive de exclusdo de qualquer
associado, a critério da diretoria, cabendo recurso & assembléia geral, no prazo
de 30 (trinta) dias a partir da deciséo.
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RUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIRIO BRANCO”

< CAPfruLorrr:
DA ADMINISTRACAO, DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

DA ADMINISTRACAQ
OFICIAL et
Art. 9, 2 "B e
A associagao sera administrada pelos seguintes orgaos: 198459
w5 S L
a) Assembléia Geral; Reglsta: o

b} Diretoria;
¢) Conselho Fiscal.

Art. 10,
As Assembléias Gerais serdo formadas pelos associados em pleno gozo de
seus direitos estatuarios, para eleigdo ou tomada de decisges,

§ 1°: Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

b) Decidir sobre a reforma do Estatuto;

c) Decidir sobre a extingdo da entidade;

d) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimeniais de entidade;

e) Aprovar o Regimento Interno.

§ 2°: A Assembleia Geral reunir-se-a Ordinariamente uma vez por ano, para:

a) Analisar e homologar ¢ Balango Geral do exercicio e contas aprovado pelo
Conselho Fiscal;

b) Aprovar o Relatério Anual de Atividades;

c) Bienalmente, eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal, que serdo
eleitos através de escrutinio secreto ou por aclamacéo.

§ 3°: A Assembléia Geral realizar-se-a Extraordinariamente, quando convocadas,
para tratar, exclusivamente, dos assuntos constantes de sua pauta.

Art, 11,

As Assembléias Gerais instalar-se-&o, em primeira convocacio, com presenca de
2/3 {dois tergos) dos associados com direito a voto e, em segunda convocacio,
15 (quinze)} minutos depois da primeira, com qualquer nimero de associados.

Art. 12.

As Assembléias Gerais serdo convocadas:

a) pelo Diretor Presidente;

b) pela maioria da Diretoria;

c) pelo Conselho Fiscal, ou

d) por um terco (1/3) dos associados em pleno gozo de seus direit

i 0 M T 0 T a1 i o 72 2 6 o 4% oo € e 1
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RUPO DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIRIO BRANCO”

§ 1°: A convocagdo serd realizada com antecedéncia minima de 7 (sete) dias
através de edital de convocagdo expedido a todos os associados. O edital devera
ser afixado em local visivel na sede da associacdo para conhecimento de todos e
nele deverd constar a pauta a ser discutida e, quando da eleigdo da nova
Diretoria, 0s nomes dos candidatos.

§ 2°: Os candidatos aos cargos eletivos deverdo apresentar as suas chapas
completas, indicando o nome de cada um dos membros e o cargo a que esta se
candidatando, incluindo os do Conselho Fiscal, a Diretoria ou a eventual
comissdo formada para organizar as eleicbes, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data prevista para realizacdo da eleicdo, para que possa constar
do edital de convocacao.

§ 3°: A realizagdo de eleicdo de nova Diretoria ¢ Conselho Fiscal serd bienal e
ocorrerd na Ultima semana do més de setembro, através de escrutinio secreto ou
por aclamagdo.

§ 4C¢: Apurados os votos, ou obtido o resultado por aclamacdo, a nova Diretoria e
Conselho fiscal eleitos, tomardo posse na dltima semana do més de outubro.

OFICIAL REG. CIVIL PESSO0A JURIDICA
" SA0 BERNARDO DO 5P
DA DIRETORIA TR L A
Art. 13. Replety: g

A Diretoria compoe-se dos seguintes cargos:
= Diretor Presidente

* Diretor Vice-Presidente

»  Diretar Administrativo

» Diretor de Assisténcia Espiritual

= Diretor de Estudos Doutrinarios

= Diretor de Comunicagao Social

§1° A Diretoria sera eleita e empossada pela Assembléia Geral Ordinaria para
um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

§2°: A critério da Diretoria, poderdo ser criadas coordenadorias e departamentos
especificos, conforme as necessidades, podendo um mesmo coordenador
acumular mais de um departamento.

§ 3°: Compete a cada Diretor designar, substituir ou dispensar os coordenadores
dos departamentos vinculados a sua respectiva area, todavia, tais deliberacbes
deverdo ser submetidas a homologagdo da Diretoria.

Art. 14,
O cargo de Diretor ficara vago por:

a) oObito;
b) renudncia;
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c) auséncia, por trés vezes consecutivas, sem justificativa (aceita pelos demais
membros da Diretaria) ou afastamento voluntario justificado superior a
cinquenta por cento das reunides ordinarias anuais;

d) destituigdo por atos incompativeis com as finalidades da associagdo ou
desinteresse pelas suas atividades.

Paragrafo {nicg: Cabera a Assembléia Geral, por decisdo da maioria de seus

membros, decidir sobre a destituicdo de Diretor, assegurando-se ao interessado

amplo direito de defesa. Os cargos vagos serao preenchidos de conformidade

com os artigos subsequentes. OFICIAL REG. CIVIL PEBSOA JURIDICA
A0 BERNARDO DO -6
Art. 15. m 1964520 o4

Da competéncia dos cargos de Direcdo.
o

§ 1°: Compete ao Diretor Presidente:

a) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

c) Dirigir as reunides da Diretoria e instalar as Assembléias Gerais, cujas
convocagdes Ihe compete fazer, ressalvados os direitos de convocagdo pelos
associados ou demais membros da Diretoria, conforme expresso no Artigo
12

d) Acompanhar e supervisionar as atividades de todos os departamentos
instalados;

e) Assinar, juntamente com o Diretor Vice-Presidente ou com o Diretor
Administrativo, os documentos necessarios a movimentagdo do numerario
disponivel em Bancos, a aguisicdo ou alienagdo de bens imdveis e quaisquer
outros documentos em nome da instituigdo.

f) Coordenar e administrar o patriménio da Associagdo

g) Praticar todos os atos inerentes aoc seu cargo.

§ 2°: Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

b) Aukxiliar o Diretor Presidente na execugdo das tarefas deste.

c) Coordenar e administrar o patrimdnio da Associa¢cdo. Em conjunto com o
Diretor Presidente;

d) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente ou com o Diretor
Administrativo, os documentos necessdrios a movimentagdc do numerario
disponivel em Bancos, a aquisicdo ou alienagdo de bens iméveis e quaisquer
outros documentos em nome da instituigao.

§ 3°: Compete ao Diretor Administrativo:

a) Substituir o Diretor Vice-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

b) Coordenar a redagdo das Atas de Reunides de Diretoria e de Assembléias
Gerais responsabilizando-se pelos seus registros;

c) Elaborar os Relatérios de Atividades e os Planos de Trabalhos anuyais.

d) Coordenar os servicos administrativos de sua area;
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e) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente ou com o Diretor Vice-
Presidente, os documentos necessarios a movimentacdo do numerario
dispanivel em Bancos, a aquisigdo ou alienagdo de bens imdvels e quaisquer
outros documentos em nome da instituigdo.

f) Arrecadar receitas e efetuar os pagamentos autorizados.

g) Manter rigoroso controle sobre a movimentagdo de dinheiro no caixa da
associagao;

h) Organizar o livro dos associados e emitir correspondéncia em nome da
associacao;

i) Elaborar os Balancetes mensais e o Balanco anual, afixando-os em local
visivel para conhecimento de todos e a Proposta Orcamentaria anual;

j) Cumprir todas as obrigagdes fiscais, principais e acessorias, mediante a
entrega de informagdes e declaragbes aos 6érgdos competentes;

§ 4°: Compete ao Diretor de Comunicagdo Social:

a) Gerenciar as atividades relacionadas a palestras, tribuna, recepgédo e
encaminhadores, bem como, supervisionar as ahwdades*w&l&tﬁs pela
i

area social. gomw;?_s%-&ﬂgm

§ 5°: Compete ao Diretor de Assisténcia Espiritual: " (50 2

a) Coordenar todas as atividades relacionadas a Assisténcia %ualﬂ'

§ 6°: Compete ao Diretor de Estudos Doutrindrios:

a) Coordenar as atividades relacionadas aos Estudos Doutrinarios, nas areas
Infantil, Mocidade e Adulta, zelando pelos preceitos cristdos definidos pela
Doutrina Espirita.

b) Planejar e organizar a realizagdo de cursos regulares, seminarios, - dentre
outros pertinentes aos estudos -, objetivando o desenvolvimento e o
aperfeigopamento moral dos participantes e freqlentadores da instituigdo.

PO CONSELHO FISCAL
Art. 16.

O Conselho Fiscal sera composto de 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) efetivos e
3 (trés) suplentes, eleitos pela mesma Assembléia Geral que eleger a Diretoria,
para um periodo de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo.

2 1 : Os suplentes prestardo toda a colaboragdao necessaria ao
trabalho dos efetivos e os substituirdo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 17.

Compete ao Conselho Fiscal:
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a) Examinar os documentos e livros em uso pela Diretoria, levantando
quaisquer irregularidades e fazendo a respectiva comunicacdo a prépria
Diretoria ou a Assembléia Geral, conforme o caso.

b) Emitir pareceres escritos sobre qualquer matéria relacionada com o setor
financeiro da associagdo.

c) Analisar o balango geral de encerramento do exercicio, submetendo o
relatério final a apreciagdo da Assembléia Geral Ordinéria.

d) Opinar sobre a aquisigdo e alienacdo de bens,

b oFcw RGO JURIDICA
ST SLOBERNARDO DO CANRD- 5P

+ CAPITULO IV: il
DISPOSICOES GERAIS S
Rogetes M
Art. 18,

Os recursos para a manutenc@o da Associagdo serdo obtidos das contribuicdes
dos associados; do produto proveniente de eventes, campanhas, festividades ou
outras arrecadacdes de fundos; de eventuais subvengdes dos poderes publicos;
de doagdes de terceiros; ou de quaisquer outras fontes de renda, auferidas comn
0 Unico objetivo de proporcionar a Associacdo condigbes de atender s suas
finalidades.

Paragrafo Unico: A totalidade da renda ou receita auferida pela Associacdo sera
aplicada na constituigdo, conservagdo e ampliagdo do patrimdnio social e das
obras filantrépicas, estritamente para cumprimento dos seus objetivos sociais,
bem como na expansdo de suas atividades espirituais, sempre dentro do pais.

Art. 19,

A Associagao podera manter contas bancarias, cujos saldos deverdo ser aplicados
em qualquer modaiidade de investimento seguro que melhor remunere o capital
aplicado, com vistas a evitar a desatualizacdo do mesmo, quando este ndo tiver
melhor destino.

Art. 20.

Os bens imoveis da Associacdo ndo poderdo ser onerados, vendidos, permutados
ou de qualguer forma alienados, sem autorizagdo da Assembléia Geral,
convocada especialmente para essa finalidade e com presenga minima de 2/3
(dois tercos) dos associados, no gozo de seus direitos estatuarios, e aprovacdo
minima de 50% (cingtienta por cento) mais 1 (um) dos presentes,

Art. 21.

A aguisicdo de bens méveis ou imoveis em nome da Associacdo, cujo valor
ultrapasse a 15 (quinze) saldrios minimos, devera ter a aprovagdo de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 22.

E vedada a remuneragdo bem como a distribuicio de lucros, vantagens,
bonificagées ou dividendos de qualquer espécie a diretores, conselheiros,
associados em geral e demais colaboradores da associacdo sob nenhuma forma
ou pretexto.




DAL P 2L

) 22

ERERE VL RERL N VT VL VL VLR R L RE RE R E RLE VL NE VL RE RLRE 5L B W B B BE BF BT o R R NI R E R L RE R




©/ GRUPOQ DE ESTUDOS ESPIRITAS "LIiRIO BRANCO”

A Associagdo mantera escritura¢do contabil de suas receitas, bem como de seu
ativo e passivo de forma a demonstrar a perfeita exatiddo financeira de suas

atividades. ﬁ
3
s&ﬂmmhl.,w,:ﬁg’_‘
O exercicio social coincidira com o ano civil. <L ey, . "‘k\ e
T A
Rotkme.

Em caso de dissolugdc da associagdo, por absoluta falta de meios b%ra continuar
funcionandeo, por sentenga judicial irrecorrivel, ou por deliberagdo de mais de 2/3
(dois tergos) dos associados com direito a voto, em Assembléia Geral
convocada especialmente para esta finalidade, a totalidade de patrimonio se
revertera em beneficio de outra associagdo espirita ou cultural, legalmente
constituida, indicada pela Assembléia Geral.

Art. 26.

O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, pela Assembléia
Geral, desde que as reformas nao atinjam, sob pena de nulidade, as disposicdes
que dizem respeito & natureza espirita da associagdo, a ndo vitaliciedade dos
cargos e fungdes e a destinagao social, sempre espirita, do patrimdnio.

S3o0 Bernardo do Campo, 01 de julho de 2011
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1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica.

Comarca de Sao Bernardo do Campo - Estado de Sdo Paulo
Rua Marechal Deodoro, 2086 - Centro - S8o Bemardo do Campo CEP: 09710-201/Tei: (11) 4338-9698

Bel. André de Azevedo Palmeira
Oficial de Registro

O Bel. ANDRE DE AZEVEDO PALMEIRA, Oficial do 1.2
Registro Civil de Pessoa Jurldica da comarca de S&o
Bernarde do Campo, Eslado de Sdo Paulo,

Pessoa Juridica

CERTIFICA, que o presente titulo foi protocolizado sob o n. 201986 em 25/07/2014
e registrado,microfiimado e gravado, em meio magnético sob o n. 196452 em 19/08/2011
no Registro Civil de Pessoa Juridica, conforme segue:
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Natureza do Titulo................... ATA
Observacdo......c...c...coveernenn:. 90850, AVP

Emolumentos.... RS 98,73
Ao Estado.......... RS 28,09
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AD FEREEN G it RS Sl 3
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Despesas com Postagem........  R$ 0,00
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